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Formation - Semestre
Syllabus de l’UE
Intitulé complet de l’UE
L’UE porte le nom de la micro-compétence
[bookmark: _7d3cynqd6mo1]Intitulé court de l’UE
[bookmark: _geaq2d6i4ld8]
[bookmark: _k92byojdhgp2]Informations sur l’UE 

· Nombre de crédits ECTS : 
· Nombre d’heures maquette : 

Répartition 
	Type d’enseignement
	CM
	TD (grand groupe)
	TD (petit groupe)
	TP

	Nombre d’heures
	
	
	
	

	% Mutualisation
	
	
	
	

	Nombre de groupes
	
	
	
	



· Effectifs attendus : en se basant sur l’année précédente
· L’UE est-elle compensable (par d’autres UE du semestre) : oui / non
[bookmark: _lmt7cjjkq9ye]Description de l’UE

Détail de la micro-compétence(s) visée(s) par l’UE 
Les compétences du diplôme se déclinent en diverses micro-compétences qui s’agrègent pour former la compétence plus large. 

Ex : 
- Mettre en œuvre une démarche projet à l’international en tenant compte des spécificités de chacune des cultures 
- Réaliser une étude de marché dans le domaine du tourisme 
- Décrire un écosystème par son inventaire et ses interactions


Enseignements réalisés dans cette UE (hormis si l’UE est une AMS en soi)
Liste des enseignements de l’UE : 



La ou les compétence(s) du référentiel à laquelle / auxquelles participe(nt) l’UE
Ex : Être capable de piloter un projet international en tenant compte des spécificités culturelles et organisationnelles des différents partenaires


Description succincte de l’AMS (activité de mise en situation) permettant d’entraîner et d’évaluer la micro-compétence 

[image: ]

🔎 Lire un article sur les AMS


[bookmark: _g2mt725olz83]Système d’évaluation de l’UE (MCC) 
Options possibles : 

Option 1 : 
1. 1 ou plusieurs notes par enseignement (devoir sur table, étude de cas, QCM, etc.)
2. 1 note pour l’AMS 

Option 2 :
1. 1 ou plusieurs notes par enseignement (devoir sur table, étude de cas, QCM, etc.)
2. 1 note pour la partie de la note de l’AMS touchant chaque enseignement
3. 1 note pour l’AMS 

Option 3 (à partir du niveau M1) :
L’UE est l’AMS en soi : il s’agit d’un projet par ex se déroulant sur l’intégralité du semestre et autour duquel se regroupent tous les enseignements



	Type (devoir sur table, étude de cas, QCM, etc. ou AMS)
	Objectif(s)
	Pondération 
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Complexité

L'AMS mobilise divers savoirs, savoir-faire et
permettant aux étudiants de prendre du recul

Réfléxivité
. \ P L'AMS comprend des temps d'analyse réflexive

savoir-8tre, et parfois diverses disciplines. ~ td
Le degré de complexité est progressif selon - - sur leurs apprentissages, de s'auto-évaluer, etc.
I'année de formation. - n - Ces réflexions sont collectées dans un portfolio.
am—
& w=
I ) <
) .

L'étudiant a un rdle actif, des livrables sont
attendus de sa part, qu'il travaille en autonomie voire un semestre et nécessite un suivi régulier.
ou en équipe. Elle s'inscrit dans une démarche projet.
L'étudiant est accompagné dans sa démarche
et bénéficie de feedbacks réguliers.

Authenticité é:ﬂ*ES\\ ”ZE>§\2§ Collaboration

Entre enseignants, qui suivent et évaluent la
méme AMS (AMS transdiciplinaire).
Entre étudiants, pour les travaux de groupe.

. . (AR
Mise en action " Encadrement
N L'AMS peut se dérouler sur plusieurs semaines

La situation complexe est au plus proche de la
réalité et de I'environnement professionnel (dans
la mesure du possible et graduellement d'année
en année).




